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MoSU/EKU/Pikeville College/Maysville CTC/ABE ASSESSMENT GRANT PROPOSAL 

RESPONSE TO CPE QUESTIONS 

 

CPE – 1) Please describe in further detail how measurable objectives will be developed that ensure 

student success at all levels, including adult education and teacher preparation.  The committee had 

some concerns that the objectives to be evaluated would not necessarily guarantee the broad 

spectrum of success envisioned by the language of the RFP. 

 

RESPONSE 

I. The focus of the proposal was to create a system for P20 continuous improvement in East 

Kentucky, building an assessment monitoring infrastructure, not necessarily to be able to 

implement effective assessment strategies that would yield student success data in one year, 

although that is the long term expected outcome. We intend to identify several promising 

readiness and student success interventions and initiatives and create a system by which we can 

then 1) assess the effectiveness of the those identified interventions; 2) analyze the data 

through an Academy; provide recommendations of effective programs based on data analysis; 

and 3) develop a review process for schools and colleges/universities to identify and select 

future interventions (e.g., What are the objectives of the intervention? How will the 

intervention ensure that all students are college and career ready? What are the measurable 

student learning outcomes? How will the effectiveness of the intervention be assessed?). We 

have included two measurable objectives that address measurement of college readiness and 

student success in the original proposal: Objective 7 – evaluation instruments to measure 

effectiveness of the improvement initiatives and Objective 8 – preliminary data will have been 

collected and performance goals established on each of the improvement initiatives identified 

for study. The language in neither original objective gets to the level of measuring student 

success, which is provided below. Because we don’t know which initiatives will be selected for 

review and analysis through the inventory, we have identified several measureable objectives 

below that we are confidant will be selected for evaluation and analysis at the college/university 

level. As interventions are identified for study, measureable student objectives will be identified 

or developed for each intervention under review. Note that each of the objectives will yield a 

process by which to evaluate the effectiveness of that initiative for continuous improvement 

and ongoing study of student outcomes over time. [Key: High School (HS) to college level (C); 

adult basic education programs (ABE)] 

 

Measureable Objectives:  College Readiness of Students 

a. By June 30, 2012, a review of adult basic education programs in East Kentucky will be 

conducted; participation data, transition data, orientation sessions, and lesson plans will 

be analyzed and 1‐3 recommendations for improving college and career readiness of 

adult education program graduates and a process for continuing the study for 
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longitudinal student outcomes data will be reported to KYAE (Kentucky Adult Education) 

and Adult Basic Education directors by MoSU and EKU adult basic education staff. (ABE) 

b. By June 30, 2012, a study of math transition courses at EKU and MoSU will be 

conducted; transition course data, KYOTE or COMPASS scores, college algebra grades of 

students who have transitioned from high school to the university will be analyzed and 

1‐3 recommendations for improving the transition from high school to college and a 

process for continuing the study for longitudinal student outcomes data will be reported 

to school leaders, university math faculty, chairs, and deans by the project leaders. (HS; 

C) 

 

Measureable Objectives: College Student Success 

a. By June 30, 2012, a post‐secondary student transcript study will be conducted and the 

progress of entering college students in the first two years regarding non‐credit bearing 

(remedial) and credit‐bearing mathematics courses will be analyzed with 1‐3 

recommendations for improving the retention of students and a process for continuing 

the study for longitudinal student outcomes data will be reported to university faculty, 

chairs, and deans by the project leaders. (C) 

II. Teacher preparation level 

a. By June 30, 2012, 100% of teacher candidates graduating in May 2012 at the 4‐year 

collaborating colleges and universities in East Kentucky will pilot a math readiness 

assessment for graduating teachers as reported by the college deans to EPSB.   

 

 

As time allows, the grant leadership intends to engage in a selection of the following activities 

that will provide support to colleges and universities for ensuring student success at all levels: 

 

College Readiness of Students 

 

 By June 30, 2012, a study of secondary school and adult basic education (ABE) leaders in 

East Kentucky will be conducted in order to determine local strategies (e.g., incentives 

and support) that encourage college readiness as reported to the Academy by project 

leaders. (HS; ABE) 

 By June 30, 2012, a study of secondary school and adult learning center missions, 

values, and tacit assumptions with regard to college readiness will be conducted in East 

Kentucky schools and reported to the Academy by project leaders. (HS; ABE) 

 By June 30, 2012, a transcript study of graduating high school seniors in East Kentucky 

schools will be conducted to ascertain the high school course taking patterns of college 

bound seniors as reported to the Academy by project leaders. (HS) 
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 By June 30, 2012, a study of high school advisement by East Kentucky counselors and 

other advisement personnel used in preparing high school juniors for college will be 

completed as reported to the Academy by project leaders. (HS) 

 By June 30, 2012, a study of high school student data utilization by East Kentucky school 

leaders and faculty to determine college readiness will be conducted and reported to 

the Academy by project leaders. (HS) 

 By June 30, 2012, a study of secondary academic climates in East Kentucky schools to 

determine the perceptions of teachers regarding the overall emphasis on academic 

and/or career content will be conducted and reported to the Academy by project 

leaders. (HS) 

 By June 30, 2012, a scheduling study of East Kentucky schools will be completed which 

will describe and offer recommendations on the rescheduling of school days to create 

opportunities for extra student help, community building, and faculty development in 

order to support improving college readiness and reported to the Academy by project 

leaders. (HS) 

 

College Student Success 

 

 By June 30, 2012, a study of student transitions from adult education settings to 

community college, community colleges to 4‐year institutions, and 4 year institutions to 

graduate schools and 1‐3 recommendation will be reported KYAE and adult basic 

education program directors by project leaders. (ABE; C) 

 By June 30, 2012, two pilot studies of how much college students are learning will be 

conducted.  Pre‐ test and post‐test samples of entering college students to determine 

the value added (learning gains) by Kentucky post‐secondary institutions will be 

analyzed and a report shared with East Kentucky College of Education deans by project 

leaders. (C) 

 By June 30, 2012, a study of the 1st year college orientation process will be conducted 

and project leaders will share 1‐3 recommendations on strategies for reducing attrition 

of entering college students in the first year with college/university leadership. (C) 

 By June 30, 2012, a post‐secondary climate and culture study will be conducted to 

examine the incentives and supports for continued attendance and success in Kentucky 

colleges and universities and project leaders will share 1‐3 recommendations on climate 

and culture will be shared with college/university leaders. (C) 

 By June 30, 2012, a two‐year post‐secondary retention study of entering college 

students will be conducted and a hypotheses regarding dropout prevention during the 

first two years of attending a college or university will be developed and shared by 

project leaders with college/university leaders. (C) 

 

 

CPE ‐ 2) Please provide more information on how sustainability of the project will be assured. 
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Does the structure created, beyond the doctoral program, have potential to continue after the 

initial investment has passed? 

 

RESPONSE 

The universities collaborating on this project are committed to making this P20 continuous 

assessment system in East Kentucky a high priority for their P20 partnership and regional 

engagement work.  MoSU’s 21st Century Education Enterprise, supported financially by MoSU's 

College of Education, will include ongoing and continuous assessment as a focus of their work in 

P12 schools and will use the tools developed. The Enterprise will also convene the Academy 

once each year in collaboration with the P20 Innovation Lab for College Readiness and the P20 

Innovation Lab for Assessment and Accountability to review and analyze data.  EKU and MoSU 

colleges of education leadership, in collaboration with the P20 Innovation Labs, will ensure that 

the College Readiness and College Student Success studies are continued in order to collect 

longitudinal data beyond the grant funding period and to manage these ongoing studies.  For 

teacher candidates, the value‐added assessment of linking graduates to the K12 students they 

teach will become a part of the ongoing assessment of teacher preparation programs.  The math 

readiness assessment is in development with EPSB and will become a part of the continuous 

assessment criteria of all teacher preparation programs. This grant project gives us the 

opportunity to work directly with EPSB on the development and testing of both of these 

strategies that will lead to K12 student readiness for college and career in advance of the rest of 

the state. 

 

CPE ‐ 3) Please describe how you intend to work with the established master’s degree in adult 

education at Morehead. 

 

RESPONSE: the project leadership will include Dr. Melanie Jones and Dr. Lee Nabb (faculty 

members in the master’s degree in adult and higher education program) as participants in the 

Academy, as well as for consultation in the adult basic education program portions of the 

project. They will be involved in conducting some of the studies related to adult education in 

this grant.  Graduate students in the Adult and Higher Education master’s degree program at 

Morehead State University will participate with the faculty in these studies.  The results of these 

studies will be used to make recommendations to KYAE and the Adult Education Academy at 

Morehead State University and Eastern Kentucky University.  The research results will also be 

used to adjust and modify the current Master’s program in adult and higher education. 
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